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Mobilidades na Europa | CENFIM certificado com a

VET MOBILITY
CHARTER

Erasmus+ ec.europa.eu/erasmus-plus

N o passado més de Setembro, o CENFIM viu reconhecido o
seu empenho e a qualidade de accdo com as mobilidades
europeias que promove, no ambito do programa Erasmus+,
através da concessdo da “VET Mobility Charter” (Carta de
Mobilidade de Ensino e Formacéao Profissional).

Esta certificacdo reconhece a capacidade operacional do
CENFIM para gerir Projetos de Mobilidade Europeia no @mbito do
Programa Erasmus+ para o Sector da Formacédo Profissional.
Este certificado atesta a elevada qualidade dos Projetos de
Mobilidade anteriores e a abordagem estratégica da nossa
Organizacdo para incentivar e promover a longo prazo a
mobilidade internacional no &mbito das suas actividades.

E alias da avaliacéo realizada pela Agéncia Nacional Erasmus+

gue retiramos alguns excertos que reproduzimos de seguida:

“(...) As actividades desenvolvidas pela Instituicdo evidenciam
um claro compromisso com a internacionalizagdo e com a
dimenséao europeia da formagao profissional inicial (...) As
actividades de mobilidade sdo ja uma parte integrante do
desenvolvimento da formagéo e da organizagao. (...) A
organizagdo apresenta mecanismos de gestao geral da
mobilidade, revelando qualidade, nomeadamente os
procedimentos praticos e logisticos, a selec¢ao e preparacéo dos
participantes, o reconhecimento e validagao de competéncias
dos alunos, a comunicagao e cooperagéo. (...) A candidatura
revela uma experiéncia de mobilidade e de cooperagao europeia
longa, diversificada e bem conseguida. E clara nos seus
objectivos e esta bem fundamentada e apresentada.”

E por isso com justificado orgulho que recolhemos este
reconhecimento, onde a nossa intervencéo ao nivel da promocé&o
da Mobilidade Europeia para os nossos Formandos e Staff
ostenta agora um “selo de qualidade”. Os Estagios na Europa tém
sido o berco de experiéncias inolvidaveis, que vimos propiciando
de forma ininterrupta ao longo dos Gltimos anos, visando premiar
0 mérito e estimular o desenvolvimento profissional e humano
dos nossos formandos. E & por isso que continuamos: contamos
ateé final do corrente ano de 20183 concretizar mais 55 Estagios
profissionais, distribuidos por 15 localidades distintas em 8
paises europeus, projectando-se assim um total acumulado de
cerca de 1.800 dias de “Prética em contexto de trabalho” em
Empresas Industriais. E & por isso que continuaremos, com
vontade agora ainda mais renovada, a trazer estas experiéncias
marcantes para a vida dos nossos formandos. &
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